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A tutte le aziende clienti

CIRCOLARE N. F14 DEL 15/05/2017

FONDIMPRESA- Avviso 2/2017
FORMAZIONE PROFESSIONALE-IMPRESE DI MINORI DIMENSIONI-
CONTRIBUTI INTEGRATIVI PER | PIANI DI FORMAZIONE A VALERE SUL
CONTO FORMAZIONE

La presente per segnalarvi un importante opportunita per le imprese aderenti a
Fondimpresa.

INZIATIVE AMMISSIBILI
Piani aziendali o interaziendali.

E' escluso l'impiego di voucher formativi (partecipazione dei lavoratori a corsi “a catalogo”,
anche se svolti presso la sede dell'azienda proponente).

Il Piano Formativo pud riguardare tutte le tematiche, a parte la formazione obbligatoria in
relazione a determinate normative (es. salute e sicurezza) e la formazione “sul campo” (ovvero
che comporta lo svolgimento di attivita produttive).

REQUISITI
Imprese di piccola e media dimensione (PMI) che, alla data di presentazione del Piano
1. sono aderenti a Fondimpresa;
2. con saldo attivo (importo “disponibile” maggiore di zero), sul proprio Conto Formazione;
3. registrate sul portale (credenziali di accesso all'area riservata gia disponibili);
4. nel periodo di adesione al Fondo hanno accantonato in media meno di 10.000 euro
I'anno (“Totale Maturando”);
5. non hanno presentato piani formativi su altri Avvisi con contributo aggiuntivo dopo il 31
dicembre 2015;
6. prevedono nel Piano almeno una azione che coinvolga minimo 5 lavoratori per un
minimo di 12 ore.

DESTINATARI
Tutti i lavoratori dipendenti per i quali vige I'obbligo di versamento dello 0,30%, inclusi gli
Apprendisti (non per le ore di formazione obbligatoria previste dal loro contratto)

SCADENZE

| Piani Formativi possono essere presentati a partire dall'8 giugno 2017 e fino ad
esaurimento risorse, comunque non oltre il 20 ottobre 2017 (risorse disponibili pari a 10
milioni di Euro).

Le aziende hanno la facolta di avviare il Piano prima di ottenerne I'approvazione ufficiale, ma
sono comunque tenute a comunicarlo al Fondo chiedendo un “avvio anticipato”.




- -
-~ JJ};‘
=
Abilitazione all’esercizio della
STUDIO ASSOCIATO 41012 CARPI (MO it . h g
Erapeiamitietin,  UAARUNGIG .o BT
FAX 059/8341272 D e CAMASCHIL
P&B SERVIZI SNC WWW.POBERGAMASCHI.IT Dott. CHIARA PO
DI PO E BERGAMASCHI INFO@POBERGAMASCHLIT n.429 del 24/07/95

VALORE DEL CONTRIBUTO AGGIUNTIVO

e aziende con maturando minore a € 250,00 - contributo aggiuntivo massimo €
1.500,00

e aziende con maturando compreso tra € 251,00 e € 3.000,00 - contributo aggiuntivo
massimo € 3.000,00

e aziende con maturando maggiore a € 3.000,00 - contributo aggiuntivo massimo
uguale al maturando (fino ad un massimo di € 10.000,00)

Il nostro Studio é a disposizione per la valutazione di fattibilita e per la predisposizione e
presentazione dei progetti formativi.

Per qualsiai chiarimento inviare una mail a:
francesca@pobergamaschi.it
manuela@pobergamaschi.it

A disposizione per ulteriori chiarimenti, porgiamo cordiali saluti.

Studio Associato Po & Bergamaschi



